
Dyżur wakacyjny 
 TERMINY PRZEPROWADZENIA POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO 

NA OPIEKĘ W CZASIE PRZERWY WAKACYJNEJ W ROKU SZKOLNYM 2022/2023 DO 

PRZEDSZLOLI I ODDZIAŁÓW PRZEDSZKOLNYCH W SZKOŁACH PODSTAWOWYCH.  

Lp. Rodzaj czynności Termin  

1 
Złożenie wniosku o przyjęcie dziecka na opiekę podczas 

przerwy wakacyjnej. 
 

od 30 maja 

do 2 czerwca 

2 Informacja o liście dzieci  zakwalifikowanych. 
 

7 czerwca 

godz. 12.00 

3 
Pisemne potwierdzenie przez rodzica kandydata woli 

przyjęcia   
 

Od 7 czerwca 

do 13 czerwca 

4 Informacja o liście dzieci  przyjętych  do placówki  
 

16 czerwca 

godz. 12.00 

5 

Podanie do publicznej wiadomości wykazu przedszkoli z 

wolnymi miejscami w okresie przerwy wakacyjnej na 

stronie NABÓR 
 

20 czerwca 

godz. 12.00 

 

Zasady ogólne: 

1. Z opieki podczas przerwy w przedszkolu mogą skorzystać wyłącznie dzieci uczęszczające w 

roku szkolnym 2022/2023 do przedszkola 

2. Zapisy odbywają się bezpośrednio w przedszkolu. 

 

Zasady wypełniania wniosku: 

1. Wniosek można otrzymać w sekretariacie w okresie naboru na dyżur. 

2. Rodzice pobierają druk, wypełniają ręcznie i po podpisaniu przez obojga rodziców składają 

w sekretariacie. 

 

Kryteria i punkty: 

1. Dzieci uczęszczające do wybranej placówki w roku szkolnym 2022/2023 – 100 pkt 

2. Dzieci z przedszkoli „Zastępujących” – 80 pkt 

3. Oboje rodziców pozostający w zatrudnieniu (pracowniczy stosunek pracy, umowa cywilno-

prawna, działalność gospodarcza, gospodarstwo rolne) – 25 pkt 

4. Rodzina wielodzietna -20 pkt 

 

Informacja o zakwalifikowaniu dziecka dostępna będzie w wybranym przedszkolu 7.06.2023 godz. 

12:00. 

Warunkiem przyjęcia dziecka na dyżur wakacyjny jest terminowe podpisanie woli przez rodziców 

w wybranej placówce do 13.06.2023. 

Brak podpisania woli oznacza rezygnację z miejsca w przedszkolu organizującym opiekę w okresie 

przerwy wakacyjnej.  

 

Dokumenty: 

1. Zaświadczenie o zatrudnieniu (wydane nie wcześniej niż z datą 20.04.2023) 

2. Oświadczenie o wielodzietności rodziny 


